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A Revista Dialogos Formativos — RDF, ISSN: 2764-0329 / e-ISSN:
2763-9542, periodico da Secretaria de Estado de Educacao e Desporto do
Amazonas — SEDUC/AM, por intermédio do Centro de Formagao Profissional
Pe. José Anchieta - CEPAN esta recebendo artigos e relatos de experiéncia

para compor a quarta edicao.
1 OBJETIVO

Publicar pesquisas, saberes, dialogos formativos, vozes docentes e discentes e
experiéncias educacionais, utilizando uma abordagem
técnico-cientifico-pedagdgica, contendo artigos, entrevistas, relatos de
experiéncias, resenhas de livros, de filmes, de pegas teatrais, imagens de
acdes educacionais e noticias sobre eventos e atividades desenvolvidas pelos

servidores e alunos das escolas publicas do estado do Amazonas.
2 FOCO E ESCOPO DA REVISTA

21 A RDF é uma revista técnico-cientifico-pedagdgica voltada para as

questdes amazbnicas no que se refere a educagao publica, centrada no
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Estado. Nesta edigcdo, serdo aceitos Artigos e Relatos de Experiéncia
inéditos, em Lingua Portuguesa. Os textos devem versar sobre os seguintes

eixos:

1° eixo - Formacdo de profissionais da educacdo: discute a questdo da

formacgao inicial e continuada como um processo continuo de desenvolvimento
para a aquisicdo de conhecimentos, a partir de diferentes perspectivas

tedrico-metodoldgicas e de politicas publicas de formacgao.

2° eixo - Curriculo: discute as questbes referentes as perspectivas
tedrico-praticas do curriculo, levando em consideracdo as especificidades

amazoénicas e toda a sua multiplicidade.

3° eixo - Educacdo Especial e Educacio Inclusiva na Regido Amazobnica:

discute os desafios e as possibilidades na atuacdo de profissionais da
educacao com foco na Educacéo Especial e na Educacgao Inclusiva, a luz das

politicas publicas educacionais.

4° eixo - Uso das tecnologias na educacao: discute o uso das tecnologias
(digitais, ndo digitais e inovagcbes) na educagcdo, em suas diversas

possibilidades, a partir do contexto amazdnico.

5° eixo -_Educacdo e diversidade: discute as questdes referentes as diversas

formas de ser e existir (etnia, género, sexualidade, cultura, religido, classe
social, idade, comportamento etc.) na relagdo com a educagdo, em suas

inumeras perspectivas tedrico-metodoldgicas, respeitando as diferencgas.

2.2 A RDF oferece acesso livre e imediato ao seu conteudo, seguindo o
principio de que disponibilizar gratuitamente o conhecimento ao publico,

proporciona maior democratizacdo e acesso mundial aos multiplos saberes.
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2.3 Os autores devem responder as exigéncias de originalidade e de ineditismo
do artigo e garantir a explicitacdo de todas as fontes e referéncias que

compdem o trabalho.

2.4 O atendimento a essas exigéncias e condi¢des sera atentamente verificado

pelo Comité Editorial da Revista Dialogos Formativos.
3 SUBMISSAO DE PROPOSTAS

As submissdes devem ser enviadas para o enderego eletronico da revista:

revistadialogosformativos.cepan@seduc.net. E preciso esperar pelo e-mail de

confirmacgéo de recebimento da submissao. O trabalho submetido precisa estar
em concordancia com as normas estabelecidas pelo Comité Editorial, conforme

critérios descritos neste item.

3.1 Os autores precisam estar atuando na rede publica de ensino no estado do

Amazonas;
3.2 O trabalho submetido precisa ser coerente com um dos eixos do periddico;

3.3 Se a pesquisa utilizar entrevistas e/ou imagens de pessoas com menos de
18 anos, é preciso que seja enviado o Termo de Consentimento e Livre
Esclarecimento de Pesquisas com Criancas e Adolescentes - TCLE/CC,

que deve ser assinado por um dos pais ou um dos responsaveis;

3.4 Se a pesquisa utilizar entrevistas e/ou imagens de terceiros, é preciso que
seja enviado o Termo de Consentimento e Livre Esclarecimento - TCLE que
devera ter sido lido e assinado pelo participante, dando ciéncia sobre sua

participacao e uso de imagem,;

3.5 Assinatura do Termo de Cessao de Direitos Autorais de Obra Cientifica
- TCDA, cedendo o direito de publicacdo do texto a SEDUC-AM, permitindo o
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compartiihamento sem fins lucrativos de sua obra pelo seu uso/citacdo de

modo referenciado, com reconhecimento da autoria e publicagcédo nesta revista;

3.6 Utilizacdo de imagens sem autoria propria somente com dominio publico,

livre de direitos autorais, licenga aberta ou sujeita ao uso aceitavel (fair use);

3.7 Concordéancia com as diretrizes de submissdo do edital em vigor. Para
submissao, e preciso enviar o] texto para o] e-mail
revistadialogosformativos.cepan@seduc.net. No titulo do e-mail, deve ser
escrito: ARTIGO ou RELATO DE EXPERIENCIA, de acordo com o que for
submetido. No corpo do e-mail, € necessario que seja escrita a modalidade do
texto (artigo ou relato de experiéncia), o eixo em que se enquadra e o titulo do

trabalho;

3.8 As opinides emitidas sao de exclusiva responsabilidade do(s) autor(es). Ao
submeterem artigos e/ou relatos de experiéncias, o(s) autor(es) assume(m) a
responsabilidade de nao ter previamente publicado ou submetido o mesmo por

outro periodico;

3.9 Apos submetido o Artigo e/ou Relato de Experiéncia, ndo sera permitida a

exclusao ou substituicao de autores;

3.10 Artigos e/ou Relatos de Experiéncia que forem aceitos para publicagcado
passam a ser propriedade da RDF, ndo podendo ser reproduzidos sem

consentimento por escrito.
4 NORMAS GERAIS DE FORMATAGAO

Os textos enviados a RDF serdo submetidos a uma analise preliminar,
realizada pelo Comité Editorial para em seguida ser enviado ao Comité
Cientifico, que avaliara os trabalhos baseado nos critérios definidos nos itens

que seguem quanto a formatagao:
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4.1 Os textos devem ser digitados em fonte Arial, corpo 12, espacgo 1,5, entre
linhas, folha tamanho A4 (210mm x 297mm), com margem esquerda e superior

de 3 cm; direita e inferior de 2cm;

4.2 Os Artigos devem ter de 12 a 15 paginas, incluindo referéncias e os
Relatos de Experiéncia devem ter de 8 a 10 paginas, incluindo referéncias, de

acordo com o modelo (template) disponivel (em anexo) para cada modalidade;

4.3 Titulo: deve ser claro e objetivo, contendo no maximo 15 palavras, adotar a
fonte Arial, tamanho 14, negrito, CAIXA ALTA e centralizado, sem

abreviaturas;

4.4 Autor(es): os nomes dos autores devem vir em fonte Arial, tamanho 12,
normal, espago simples, alinhado a direita da pagina e seguido pelo e-mail de
contato. As informagdes sobre os autores devem vir em referéncia no fim da

pagina, como no modelo (template);

4.4.1 Nos Artigos, serdo permitidos até 4 (quatro) autores e, nos Relatos de

Experiéncia, até 7 (sete) autores;

4.5 Resumo: ter entre 150 e 200 palavras, estruturadas em paragrafo unico,
sem recuo na primeira linha. Ele devera ser feito em fonte Arial, tamanho 10,

espagamento simples;

4.6 Palavras-chave: o resumo devera vir acompanhado de no minimo 3 (trés)
e no maximo 5 (cinco) palavras-chave, com expressdes que representam o
conteudo do texto, inseridas logo abaixo do resumo, iniciadas por letra
maiuscula, separadas por ponto e virgula, finalizadas por ponto final, escritas

em ordem alfabética;

4.7 llustragoes: graficos, tabelas, desenhos, mapas etc. devem ser

numerados, titulados, conter fonte, autoria e data de elaboracgéao;
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4.7.1 Os titulos das ilustracdes devem vir escritos na parte superior da
ilustragdo, com fonte Arial, tamanho 10, normal, espagamento simples,

centralizados e em negrito;

4.7.2 A fonte do conteudo da tabela deve ter tamanho adequado, de modo a

favorecer a visualizacao;

4.7.3 A fonte da ilustracdo, quando especificada, devera estar centralizada,

abaixo da tabela, com fonte Arial, tamanho 10, normal e espagamento simples;

4.8 Secoes: deverdo estar estruturadas em introdugdo, as segbes do
desenvolvimento, com suas subsecdes em negrito, consideracgdes finais e as

referéncias, ndo devem ser enumeradas;

4.9 Citagoes: devera ser adotado o sistema autor data (NBR 6023:2018).

Especificar o nome do autor, ano de publicagdo e o numero de pagina;

4.9.1 As citagdes diretas curtas (até trés linhas) devem vir entre aspas e

incorporadas ao texto e sem alteracéo do tipo de letra;

4.9.2 As citagdes longas (mais de trés linhas) devem apresentar recuo de 4cm
da margem esquerda, com letra menor que a do texto utilizado (fonte 10) e sem

aspas;

4.9.3 As citagbes indiretas devem vir sem aspas. As citagbes de citagdes
podem utilizar a expressao apud e a obra original a que o autor consultado esta

se referindo deve ser citada;

4.9.4 As notas explicativas, enumeradas em ordem crescente, devem estar na

secao NOTAS apds a secao Consideragoes Finais;

4.10 Referéncias: consistem na indicagao de todas as fontes utilizadas pelo
autor, expressamente mencionadas no texto. Deverdo ser apresentadas

observando-se rigorosamente a ordem alfabética. As referéncias deverao ser
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elaboradas conforme as disposicdes da NBR 6023 de 2018, da Associacéo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), com fonte Arial, tamanho 12,
espagamento simples, alinhado a esquerda com espaco duplo entre as

referéncias.
5 PROCESSO DE AVALIAGAO

5.1 Admissdao dos trabalhos - o0s textos recebidos serdo inicialmente
apreciados pelo Comité Editorial. Se estiverem de acordo com as normas da
politica editorial da RDF, serdo encaminhados aos membros do Comité

Cientifico ou aos colaboradores ad hoc para emissao de parecer;

5.2 A selegao de artigos para publicagdo toma como critérios basicos sua
contribuicdo a educacédo e a promocao da diversidade tematica apresentada
nos trés eixos da revista, a originalidade do tema ou o tratamento dado ao
mesmo, assim como a consisténcia e o rigor da abordagem

tedrico-metodoldgica;

5.3 Eventuais modificagoes de estrutura ou de conteudo, sugeridas pelos
pareceristas ou pelo Comité Editorial, s6 serdo incorporadas mediante
concordancia dos autores. Se estas ndo forem acatadas pelos autores, a
publicagdo ou ndo do artigo fica condicionada a um parecer final do Comité
Editorial;

5.4 O Comité Editorial da RDF é soberano quanto a selegcédo e ao aceite dos
trabalhos e reserva-se o direito de recusar aqueles cujas solicitagdes dos

pareceristas ndo foram atendidas.

Paragrafo Unico - O Comité Editorial reserva-se o direito de efetuar, no artigo
publicado, alteragdes de ordem normativa, ortografica e gramatical, com vistas

a manter a norma padréo, respeitando, contudo, o estilo dos autores. Nao
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serdao devidos direitos autorais ou qualquer remuneragao pela publicacdo dos

trabalhos publicados na Revista Dialogos Formativos.
6 CRITERIOS PARA AVALIAGAO

6.1 As contribuigbes autorais para as seg¢des Artigos e Relatos de

Experiéncia sdo submetidas a duas fases de selegao:

6.1.1 Admissao dos trabalhos - nesta fase, é verificada a adequacao do texto
quanto ao carater cientifico, a apresentagcdo geral e a adequabilidade as

normas e a politica editorial da revista;

6.1.2 Avaliacdo por pares - o texto sera avaliado por, pelo menos, dois
membros do Comité Cientifico da revista ou consultores ad hoc, em
consonancia com o tema abordado, ou uma comissado de analise e julgamento
designada por meio de ato especifico. Com o sistema de revisdo por pares
duplo-cego (double blind peer review), os nomes dos pareceristas
permanecerao em sigilo, mas por decis&o editorial, os autores podem submeter
0s seus artigos com a identificacdo autoral que sera removida antes do envio

aos pareceristas. Serdo analisados os seguintes aspectos:

a) Relevancia do tema para a revista, a partir dos eixos que a formam,

consisténcia tedrico-metodoldgica, pertinéncia e atualidade das referéncias;

b) Clareza na exposi¢cao do objeto de estudo e na argumentagao, discussao e

analise profunda dos resultados;

c) Pertinéncia e corregdo de dados (estatisticos ou n&o), bem como

contribuicdo inovadora.

6.2 O resultado da avaliacdo e os pareceres exarados pelos avaliadores

acionados serao enviados aos autores por meio de mensagem eletronica;
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6.3 Antes da decisao final sobre o artigo/relato, pode haver a necessidade de
modificacdes de estrutura e de conteudo apontadas pelos avaliadores. Nesse
caso, as exigéncias sao apresentadas aos autores, a fim de que o texto sofra
reformulacbes (do contrario, sejam oferecidas as razbes para a nao
reformulacdo), visando a uma nova avaliagao por parte do(s) avaliador(es)
acionado(s) ou a verificacado do Comité Editorial quanto ao devido atendimento

do que foi sugerido;

6.4 O Comité Editorial da RDF se reserva o direito de recusar os trabalhos
quando as alteragdes neles introduzidas nao atenderem as observacodes feitas

pelos avaliadores;
6.5 Os casos omissos serao decididos pelo Comité Editorial.
7 DECLARAGAO DE DIREITO AUTORAL

7.1 E preciso preencher o Termo de Cessido de Direitos Autorais de Obra
Cientifica (em anexo), com os dados e a assinatura de um dos autores, bem
como a Carta de Submissao e Declaragao de Responsabilidade. Ambos os
documentos devem ser assinados apenas por um autor responsavel pela

publicagao, caso haja mais de um;

7.2 As opinides emitidas pelos autores dos artigos sdo de sua exclusiva

responsabilidade, como assinalado anteriormente;

7.3 Os autores nao serao remunerados pela publicagao dos artigos e/ou

relatos de experiéncia.

Paragrafo Unico: O autor devera comunicar, formalmente e por escrito, a
desisténcia da submisséo até 3 dias apds envio da carta de aceite pelo Comité

Editorial da Revista Dialogos Formativos.
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8 CHECKLIST PARA PUBLICAGAO DO ARTIGO PARA O AUTOR

Antes de enviar o texto é importante realizar uma revisao cuidadosa das

normas e das exigéncias da revista, verificando os seguintes itens:

1. ( ) Leitura e download dos documentos no site
https://www.sabermais.am.gov.br/ ;

2. ( ) Titulo com até 15 palavras;

3. () Verificar se o texto esta reproduzido com letra Arial, corpo 12 (exceto o
resumo), espaco 1,5, entrelinhas, folha tamanho A4 (210mm x 297mm), com

margem esquerda e superior de 3cm; direita e inferior de 2cm;
4. ( ) Ter entre 3(trés) e 5 (cinco) palavras-chave;

5. ( ) Elaborar resumo com minimo de 150 e maximo de 200 palavras, letra

tamanho 10, espacgo simples, paragrafo unico, sem recuo;
6. ( ) Verificar se as referéncias estdo normatizadas segundo a ABNT;

7. () Incluir o Termo de Consentimento e Livre Esclarecimento de
pesquisas com Criancas e Adolescentes - TCLE/CA, assinado por um

responsavel com mais de 18 anos, se for o caso;

8. ( ) Incluir o Termo de Consentimento e Livre Esclarecimento - TCLE, se

for o caso;

9. () Incluir a Carta de Submissado e Declaragdo de Responsabilidade -

CSDR, assinada apenas por um dos autores;

10. () Incluir o Termo de Cessao de Direitos Autorais de Obra Cientifica -

TCDA, assinado apenas por um dos autores;
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11. ( ) Enviar para o e-mail revistadialogosformativos.cepan@seduc.net. No
titulo do e-mail, deve ser escrito: ARTIGO ou RELATO DE EXPERIENCIA, de

acordo com o que o que for submetido. No corpo do e-mail, € necessario que

seja escrita a modalidade do texto (artigo ou relato de experiéncia), o eixo que

se enquadra e o titulo do trabalho;
12. ( ) Anexar o comprovante de que é servidor/a da SEDUC/AM.
9 CRONOGRAMA

Segue abaixo o cronograma da primeira edi¢do regular da Revista Dialogos

Formativos.
Acodes Prazos
Inicio da chamada para submissdes 19/12/2022

Prazo final para envio dos trabalhos 15/03/2023
Periodo de avaliagao dos trabalhos 15/03/23 - 10/04/2023

Divulgagéo dos pareceres 10/04/2023

Periodo de revisdo (se necessario)
10/04/23 - 15/04/2023

dos textos

Envio final dos textos ja avaliados 15/04/2023

Envio das cartas de aceite 17/04/23 - 20/04/2023
Publicacao da revista Junho 2023

Comité Editorial
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